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Der rote Faden ...

damit das Praktikum optimal verlauft

Leitfaden fir ein Praktikum in der Grundschule Kirchheide

RegelméalRig absolvieren Schilerinnen und Schiler der weiterfihrenden Schulen in
der Oberstufe, Praktikantinnen und Praktikanten in der Erzieherausbildung sowie
Studierende Praktika in unserer Schule. In Zusammenarbeit mit den betreuenden
Lehrkraften und Erzieherinnen erhalten sie wertvolle Ein- und Ausblicke in den
Schulalltag und das damit verbundene Berufsleben.

Gerne geben wir ein Einblick in das Berufsfeld

weiterfihrenden Schulen in der Oberstufe (Orientierungspraktikum 2 Wochen)
Praktikantinnen und Praktikanten in der Erzieherausbildung (mehrwdchige
Praktika)

Studierende der Universitaten (Grundschulpadagogik z.B.
Orientierungspraktikum, Praxissemester usw.), Schulsozialarbeit,
Sozialpadagogik

Wenn Sie ein Praktikum in der GS Kirchheide machen méchten, melden Sie sich
bitte bei unserer Sekretarin oder der Schulleitung mit folgenden Angaben:

NookrwhE

Name, E-Mailadresse, Kontakthnummer

Art des Praktikums

Dauer des Praktikums

Schulischer Werdegang

Intention fur die Auswahl dies Berufsfeldes
Gewdlnschter Zeitraum

Ggf. besondere Wiinsche (z.B. Klassenstufe)



Die Punkte 2-6 entfallen bei universitaren Praktika, da die Bewerbung zuerst tber die
Universitat organisiert wird.

Damit das Praktikum optimal verlaufen kann, gibt es winschenswerte
Haltungen der Praktikantinnen und Praktikanten, die sich wie folgt darstellen:

Als selbstverstandlich setzen wir voraus:

Eine personliche Vorstellung zu Praktikumsbeginn im Schulbiro/bei der
Schulleitung

Eine persdnliche Verabschiedung am letzten Hospitationstag im Schulbiro/bei
der Schulleitung

Einen offenen und freundlichen Umgang mit allen am Schulleben Beteiligten
Ein deutliches Interesse an der Arbeit mit Kindern

Die selbststandige Bekanntmachung mit unserem Schulprogramm

Die verlassliche Beachtung, der in der Schule geltenden Schulregeln und
Vorschriften

Das Einhalten, der in der Klasse ublichen Regeln (Punktliches Erscheinen,
keine Handynutzung, Einhalten der Pausenzeiten, Milltrennung usw.)

Die aktive Mitarbeit in der Anwesenheit

Die unverzigliche Benachrichtigung im Krankheitsfall durch einen Telefon-
anruf im Schulbiro (05266/939300)

Die klare Einhaltung der Schweigepflicht bezliglich personenbezogener Daten
aulRerhalb der Schule. Dazu fillen Sie die Verschwiegenheitserklarung aus
und geben sie am ersten Praktikumstag unterschrieben im Schulbiro ab

Die eigenstandige Kenntnisnahme und verbindliche Beachtung des
Infektionsschutzgesetzes (835). Dieses Papier geben sie ebenfalls am ersten
Praktikumstag unterschrieben im Schulbiro ab

Die eigenstandige Vorlage des Impfpasses (Masernschutz-Impfung)
Besitzen sie keine Masernschutzimpfung (ausreichenden Impfschutz: 2
Impfungen) dirfen Sie das Praktikum nicht antreten!

Das Vorlegen von Mitschriften/Dokumenten, die wahrend des Praktikums
angefertigt werden, bei der betreuenden Lehrkraft

Das Respektieren der Hinweise aller padagogischen Mitarbeiter im Haus.

Grundsatzliche Haltung in der Schule

Die Mitwirkung an der Ausbildung und Betreuung von Praktikantinnen und
Praktikanten sehen wir als Teil unserer padagogischen Arbeit an. Alle Beteiligten
profitieren von dem regelmafigen Austausch der Lehrkrafte/Erzieher mit
Praktikantinnen und Praktikanten Gber aktuelle methodisch-didaktische Ansatze.

Wir verstehen die individuellen Voraussetzungen des Kindes als
Ausgangslage fur unser padagogisches Handeln. Das sollten Sie als
Praktikantin/Praktikant teilen

Wir lernen und lehren fachertbergreifend und methoden- und
kompetenzorientiert

Wir arbeiten in einem multiprofessionellen Team



e Wir unterstitzen die Kinder und fordern ihre Leistungsbereitschaft und
Selbstandigkeit heraus, damit sie ihre gegenwartigen und zukunftigen
Aufgaben bewaltigen kdnnen.

Wichtige Informationen zum Praktikumsverlauf:

Schulerpraktikantinnen/Schulerpraktikanten, ab Oberstufe, nehmen am
ganztagigen Lernen der Kinder teil.

Nach Absprache mit der betreuenden Lehrerin kdnnen sie einzelnen Kindern
beim Uben individuell behilflich sein. Schulerpraktikanten unterrichten nicht
selbst.

Das Hauptaugenmerk liegt darauf, sich in unterschiedlichen Situationen selbst
zu erfahren, zu schauen, ob ein Rollenwechsel gelingen kann. Praktikanten
sollen Einblicke in Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung von Unterricht
erhalten und auf3erordentliche Tatigkeitsfelder von Lehrkraften/Erziehern
kennen lernen (Dokumentationspflichten, Elternberatung usw.)

Schulerpraktikanten der berufsbhildenden Schulen und Praktikanten aus
BerufsfindungsmalRnahmen haben ihren Praktikumsschwerpunkt im
erzieherischen Bereich des Ganztages. Sie hospitieren in der OGS und in der
Klasse wéahrend des Unterrichtsvormittages. Fir die Betreuungsgruppe in der
OGS konnen sie kleine Angebote machen. Betreut werden sie von der OGS-
Leitung oder der OGS-Fachkraft. Im Unterricht kbnnen sie, nach Austausch
mit der Lehrkraft, Kindern bei der Bewaltigung kleiner Aufgaben behilflich sein.

Studierende des Lehramtes fokussieren sich auf alle Anforderungen des
Lehrerberufes. Sie kdnnen/sie sollen im Laufe ihres Praktikums eine oder
mehrere Unterrichtssequenzen mit der betreuenden Lehrkraft planen,
schriftlich dokumentieren, durchfiihren, und reflektieren.

Fur eine weitere/zusatzliche Beratung steht eine Praxissemester-Beratende
an der Schule zur Verfugung. Fur Studierende gelten je nach Art des
Praktikums besondere Anmelderegularien.

Das Praxissemester (angebunden an ein Schulhalbjahr): Beim
Praxissemester (Studierende des Lehramtes) gelten besondere
Anmelderegularien und padagogische Inhalte der Universitat und des
begleitenden Studienseminars.

Studierende der Sozialpddagogik und Studierende der Schulsozialarbeit
fokussieren sich auf die Anforderungen ihres Berufsbildes im Ganztag.



Praktikumsinhalte

In unserer Grundschule sehen wir es als Gemeinschaftsaufgabe an,
Praktikantinnen und Praktikanten zu unterstttzen.

Wir bieten:

Wir verstehen die individuellen Voraussetzungen des Kindes als
Ausgangslage fur unser padagogisches Handeln

Wir lernen und lehren facheribergreifend und methoden- und
kompetenzorientiert

Wir unterstitzen die Kinder und fordern ihre Leistungsbereitschaft und
Selbstandigkeit heraus, damit sie ihre gegenwartigen und zukunftigen
Aufgaben bewaltigen konnen

Wir organisieren individuell verschiedene Lernmaoglichkeiten und Lernwege
und ermdglichen somit eigenverantwortliches, selbststandiges und
kooperatives Lernen. Das gilt auch fur unsere erwachsenen und
heranwachsenden Lerner

Wir arbeiten in engagierten Teams aller am Schulleben Beteiligten. In diese
Strukturen binden sich die Praktikantinnen und Praktikanten ein

Wir begegnen uns in unserer Schule mit Vertrauen und Ehrlichkeit und
erziehen zu Achtung, Verantwortungsbereitschaft und Hilfsbereitschaft
Respektvoller Umgang mit Kindern ist eine unabdingbare Grundvor-
aussetzung fir alle, die in der Grundschule Kirchheide arbeiten

Eine vertrauensvolle Begleitung und Untersttitzung durch die Lehrkrafte an
Unterstlitzung bei der Erarbeitung und Umsetzung des Ausbildungsplanes
Aktive Teilnahme am Unterrichtsalltag

Schaffung von aktiven Lern- und Erfahrungsrdumen

Schaffung eines aktiven Rollenwechsels in den angestrebten
Berufsgruppen/Berufsfeldern

Zeit fur Gesprache und Beratung

Hospitationen in den Jahrgangsstufen 1-4

Hospitationsangebote in allen Fachern

Begleitung des Kindes allen Aspekten des Ganztages (z.B. Pausen,
Mittagessen)

Teilnahme an Forder- und FordermalRnahmen

Teilnahme an Arbeitsgemeinschaften

Teilnahme an Kursen

Teilnahme an auf3erschulischen Projekten/Ausfliigen

Mitarbeit in Kleingruppen

Einblick in die Schuleingangsdiagnostik (Schulspiel)

Teilnahme an Pausenaufsichten

Mitgestaltung von Projekten, Schulfesten

Teilnahme an Dienstbesprechungen, Konferenzen (nach Absprache)
Hospitation in der OGS- Hausaufgabenbetreuung



e Einblicke in die Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern, z.B.
~Kulturstrolche®, ,Kultur und Schule®, ,Lebendige Streuobstwiese®,
Zukunftsschule NRW, ,Schule der Zukunft® u.v.m.

Teilen Sie unsere Uberzeugungen? Méchten Sie sich darauf einlassen? Dann sind
Sie uns herzlich willkommen!

Kontaktieren Sie uns unter:

GSKi.Schulleitung@lemgo.de

Grundschule Kirchheide

Wilhelm-Stolting-Weg 12
32657 Lemgo

Fon: 05266 9493-0
Fax: 05266 9493-17

Schulleiterin: Frau Tewes-Wittig

E-Mail: GSKi. Schulleitung@lemgo.de

Sekretariat: Frau Alteheld:

E-Mail: GSKi.Sekretariat©lemqgo.de

Sekretariatszeiten

dienstags 7:30 -11.30 Uhr

donnerstags 7:30 -11:30 Uhr

freitags 7:30 - 9:30 Uhr
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Eckdaten der offenen Ganztagsgrundschule

Offene 07.15 Uhr - 07.50 Uhr Verlassliche
Ganztagsgrundschule Ganztagsgrundschule/OGS

Frihstlickspause 09.25 Uhr - 09.30 Uhr
1. grol3e Pause 09.30 Uhr - 09.45 Uhr
FrUhstltickspause 09.45 Uhr - 09.50 Uhr

2. gro3e Pause 11.25 Uhr - 11.40 Uhr VG/OGS

Mo-Do 13.15 - 16.00 Uhr OGS

Fr 13.15 - 15.00 Uhr
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